
CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA
Provincia Barletta – Andria - Trani

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REG. GEN. 304 del 12/03/2015

I SETTORE - AFFARI GENERALI, CULTURA, PUBBLICA 
ISTRUZIONE, POLITICHE SOCIALI, 

DEMOGRAFICI E CONTENZIOSO

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE  N° 345   DEL 11/03/2015

OGGETTO:  LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO AL PERSONALE DEI SERVIZI DEMOGRAFICI 
MESE DI FEBBRAIO 2015

IL DIRIGENTE

RELAZIONE DEL CAPO SEZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

           Atteso che a fronte di prestazione di lavoro straordinario ed in pronta reperibilità effettivamente 

reso dai dipendenti appartenenti ai Servizi Demografici, nel mese di febbraio 2015 risulta una spesa 

complessiva  di  € 122,00 come si  evince dal  prospetto riepilogativo,  all’uopo predisposto,  sulla 

scorta di quanto rilevato dai tabulati di presenza, allegato al fascicolo istruttorio di questa Sezione;

 

       Accertato che la spesa di € 122,00 trova copertura sul cap. 322/3 del PEG 2015;

 

       Accertata l’assenza di situazioni di conflitti di interessi ex art.6 bis della legge n.241/1990, 

come introdotto dalla legge n.190/2010;

 

       Tutto ciò premesso il Capo Sezione, responsabile del procedimento, propone l’adozione 

della seguente determinazione dirigenziale.

 

                                                                                                                           Il Capo Sezione

                                                                                                                     Dott.ssa Maria Gerardi

 

 

IL DIRIGENTE



 

 

       Visti 

- l’art. 107- D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000; 

- l’art. 4 - comma 2 - D.Lgs. 165 del 30/03/2001;

- il codice in materia di protezione dei dati personali - D. Lgs. 30/06/2003, n. 196;

- la deliberazione 14/06/2007 del garante per la protezione dei dati personali recante”linee guida 

in  materia  di  trattamento  di  dati  personali  per  finalità  di  gestione  del  rapporto  in  ambito 

pubblico”; 

- il vigente C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali 

-  il  decreto del 24 dicembre 2014 del Ministero dell'Interno, pubblicato sulla G.U. n.301 del 

30.12.2014 di differimento al 31 marzo 2015 del termine per la deliberazione del bilancio di 

previsione 2015 degli Enti Locali; 

- la deliberazione di G.C. n.1 in data 07.01.2015 di approvazione del PEG-Piano degli obiettivi e 

Piano della Performance provvisorio anno 2015;  

 

 

      Ritenuto necessario procedere in merito;

D E T E R M I N A

 

 di liquidare in favore del personale dipendente in servizio presso i Servizi Demografici, i 

compensi spettanti per prestazioni di lavoro straordinario effettivamente reso nel mese di 

febbraio 2015, di cui al prospetto riepilogativo, all’uopo predisposto, sulla scorta di quanto 

rilevato dai tabulati di presenza ed allegati al fascicolo istruttorio di questa Sezione, i cui 

dati, riassunti in modo anonimo, aggregato e distinti per sola categoria di appartenenza, sono 

riportati nel seguente prospetto, per consentirne la diffusione nel rispetto della normativa 

sulla privacy; 

 

 

 

 

Categoria

 

Numero

Unità

STRAORDINARIO  

SpesaNorm. Fest. o 

nott.

Fest. 

e

nott.

Categoria D4/D1 = =

Categoria C5 1 2 2 €   62,10

Categoria C4 1 2 2 €   59,90

Categoria B6/B3 =     



Categoria B6/B1 =   

Categoria B5/B3 =   

Categoria B2/B1 =   

TOTALE

Somma assegnata anche in pronta reperibilità

Somma spesa fino al mese di gennaio 2015 € 122,00  

Disponibilità

Liquidazione mese di febbraio 2015 €   122,00  

Ulteriore disponibilità  

 

 dare atto che la spesa di complessivi € 122,00   trova imputazione al cap. 322/3 del PEG 

2015; 

 di dichiarare che la spesa di cui al presente atto soggiace al disposto dell’art. 163, comma 1 

e 3, del D.Lgs. n. 267/2000;

 di dare atto che il presente provvedimento diventa esecutivo con l’apposizione del visto di 

regolarità  contabile  attestante  la  copertura  finanziaria  del  responsabile  del  servizio 

finanziario, ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs n.267/2000;

 di attestare l’assenza di situazioni di conflitti di interessi ex art.6 bis della legge n.241/1990, 

come introdotto dalla legge n.190/2010; 

 di inviare copia del presente provvedimento agli Uffici Stipendi e Ragioneria, per quanto di 

rispettiva competenza. 

  

 

 

  

Copia delle stessa, ad avvenuta pubblicazione deve essere trasmessa:
-

1 UFFICIO SEGRETERIA

2 UFFICIO GESTIONE GIURIDICA, ECONOMICA, STIPENDI E 
PENSIONI

3 SEZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI

4 SEZIONE PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E FINANZE

5 SEGRETERIA GENERALE

6 II SETTORE - PROGRAMMAZIONE ECONOMICA, FINANZE, 
TRIBUTI E PERSONALE

7 I SETTORE - AFFARI GENERALI, CULTURA, PUBBLICA 
ISTRUZIONE, POLITICHE SOCIALI, SPORT, DEMOGRAFICI E 
CONTENZIOSO



                                                                                                                     IL DIRIGENTE
                                                                                                               Samuele Pontino / 
INFOCERT SPA   



CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA
Provincia Barletta – Andria - Trani

II SETTORE – SERVIZI FINANZIARI

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA (artt. 147 bis e 151 del D.Lgs. 267/2000)
 

Il sottoscritto, in qualità di responsabile dei Servizi Finanziari, esaminata la determinazione n.  304 del 12/03/2015  con Oggetto  LIQUIDAZIONE 
SALARIO ACCESSORIO AL PERSONALE DEI SERVIZI DEMOGRAFICI MESE DI FEBBRAIO 2015,  vi appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria 
Canosa di Puglia,     12/03/2015

 Il Dirigente

        Giuseppe Di Biase / INFOCERT SPA



CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA
Provincia Barletta – Andria - Trani

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

Con la presente si attesta che la Determinazione Dirigenziale n. 304 del 12/03/2015, così come risulta dagli 

atti  d’ufficio  è  in  pubblicazione  all’Albo  on-line  del  Comune  di  Canosa  di  Puglia  per   quindici  giorni 

consecutivi dal 23/03/2015 al 07/04/2015 ex art. 124 – comma 1 – D.Lgs. n. 267/2000. 

Dal Palazzo di Città, lì 23/03/2015

SEGRETERIA GENERALE

Il Responsabile della Segreteria
FASANELLI DONATO / ArubaPEC S.p.A.



CITTA’ DI CANOSA DI PUGLIA
Provincia Barletta – Andria - Trani

RELATA DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

La Determinazione Dirigenziale n.  304 del  12/03/2015,  numero  registro Albo 488,  è stata  affissa 

all’Albo Pretorio on Line del Comune dal 23/03/2015 al 07/04/2015.

Canosa di Puglia,  11/04/2015
Il Responsabile della Segreteria

FASANELLI DONATO / ArubaPEC S.p.A.
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